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Lathund – Krav för att få behandla personuppgifter 
 
Dataskyddsförordningen, GDPR, träder i kraft den 25 maj 2018 och ersätter 
personuppgiftslagen (PuL) som vi tidigare arbetade efter. 
 
I PuL fanns det så kallade § 5 a-undantaget gällande ostrukturerat material. Detta undantag 
finns inte längre när GDPR träder i kraft. Vi måste därför se över all vår hantering av 
personuppgifter för att se att den inte strider mot kraven i GDPR. 
 
När gäller GDPR? 
GDPR gäller vid behandling av personuppgifter som sker 
- på helt eller delvis automatiserad väg (ex datorer, hålkortsmaskiner etc.); eller 
- manuellt om  uppgifterna är avsedda att finnas i ett register (register = strukturerad samling 
som är sökbar). 
 
Vad är en personuppgift? 
En personuppgift är en eller flera uppgifter i kombination som indirekt eller direkt kan 
identifiera en fysisk person. Exempel på personuppgifter är namn, personnummer och 
kontaktuppgifter men även fastighetsbeteckningar, IP-adresser, kontonummer och foton är 
personuppgifter. 
 
Vad är behandling av personuppgifter? 
Behandling av personuppgifter är allt du gör med personuppgifterna såsom samlar in, 
registrerar, lagrar, strukturerar, organiserar, läser, lämnar ut... Med andra ord bara det faktum 
att vi har uppgifterna är att behandla dem. 
 
Vilka krav är det då som gäller?  
Både förordningens artikel 6 och artikel 5 ska vara uppfyllda för att vi ska få lov att behandla 
personuppgifter. 
 
GDPR artikel 6 – Tillåten behandling (laglig grund) 
För att behandlingen av personuppgifter ska vara tillåten krävs att något av följande är 
uppfyllt: 
1. Samtycke, eller 
2 Behandlingen är nödvändig för att: 
 a. fullgöra ett avtal där den registrerade är part eller för att ingå sådant avtal; 
 b. fullgöra en rättslig förpliktelse (enligt lag eller kollektivavtal t ex); 
 c. skydda intressen av grundläggande betydelse för den registrerade; 
 d. utföra en uppgift av allmänt intresse eller myndighetsutövning; 
 e. (intresseavvägning – gäller ej för myndigheter) 
 



 
Kansliavdelningen 
 

Eftersom samtycke kan återkallas bör vi i första hand försöka luta oss på de alternativ som 
finns under punkt 2 när detta är möjligt. När vi konstaterat att vi har laglig grund för att 
behandla personuppgifter fortsätter vi till artikel 5 som ställer upp ytterligare krav på 
behandlingen. 
 
GDPR artikel 5  - Ytterligare krav på behandlingen av personuppgifter 
 Laglig (art. 6), korrekt och öppet i förhållande till den registrerade. 
 För särskilda, uttryckligt angivna och berättigade ändamål. 
 Korrekta och om nödvändigt uppdaterade. 
 Ej längre än nödvändigt. 
 På ett sätt som säkerställer lämplig säkerhet. 

 
Observera att artikel 5 inte innehåller något ”men det kan ju vara bra att ha om det ju 
liksom…”. 
 
Exempel artikel 6 
 
Samtycke  
Frivillig, specifik viljeyttring 
Ska vara en aktiv handling 
Kan när som helst återkallas 
Personuppgiftsansvarige har bevisbördan och ska kunna styrka samtycke 
I avtal: skriftligt samtycke måste tydligt särskiljas från andra villkor i avtalet 
 
Fullgöra avtal 
Exempelvis anställningsavtal, hyresavtal, köpeavtal, tjänsteavtal. 
 
Fullgöra rättslig förpliktelse 
Exempelvis fullgöra förpliktelser enligt kollektivavtal, föra journal, lagra verifikationer. 
 
Skydda intressen av grundläggande betydelse för den registrerade 
Exempelvis skicka journaler mellan sjukhus för akut vård 
 
Utföra uppgift av allmänt intresse eller myndighetsutövning 
Exempelvis bedriva skola, socialtjänst 
 
 
 


