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Tomelilla kommun

Revisorerna

Till fullméktige i Tomelilla kommun
Organisationsnummer 212000—-0886

Revisorernas redogorelse for ar 2022

I enlighet med kommunallagens krav har vi granskat all verksamhet som bedrivs inom
styrelsens och ndmndernas verksamhetsomraden. Vi har genom lekmannarevisorer granskat
den verksamhet som bedrivs i kommunens bolag samt genom utsedda revisorer granskat
verksamheten i kommunens kommunalférbund. Vi har bedomt om verksamheten skotts pé ett
dndamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt, om rakenskaperna ér
rittvisande och om den interna kontrollen &r tillracklig.

Revisionens arbete syftar ytterst till att ge fullméktige underlag for ansvarsprovning. Under
det 16pande verksamhetsaret har revisorerna aterkopplat resultatet av genomforda
granskningar till dem som blivit granskade. Resultatet av djupgranskningar har fortlopande
overlamnats till fullméktige.

Granskningens inriktning och resultat

Vi har granskat styrelsens och ndimndernas verksamhet i den omfattning som vi anser
motiverat. Granskningsinsatserna har planerats med utgdngspunkt fran genomford riskanalys.
Utifrén riskanalysen har ett antal prioriterade granskningsomraden framkommit vilka har
dokumenterats i en revisionsplanering for 2022. Planeringen har f6ljts under éret.

For att mojliggora en effektiv granskning har de fortroendevalda revisorerna fordelat olika
bevakningsomrdden mellan sig. Varje revisor har tagit del av protokoll, handlingar och annan
viktig dokumentation inom bevakningsomréadet. Revisorernas arbete och iakttagelser har
redovisats vid revisionens moten.

Revisorerna har dven informerat sig genom att bjuda in nimnder och styrelse samt
forvaltningsforetradare till revisionens méten.
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Arlig granskning

Grundliggande granskning av nimnder och styrelse

Revisorerna har tagit del av protokoll, verksamhetsplaner och uppfoljningar, granskat interna
kontrollplaner och andra handlingar samt genomfort dialogmdten med samtliga ndmnder och
styrelser och ledande tjdnstemén under hdsten 2022.

Verksamhetsspecifika frigestallningar har skickats ut till nimndens presidium och ansvarig
tjdnsteman infor dialogmotena. Fragorna har berért omraden sdsom mal och méluppfyllelse,
ekonomistyrning, intern kontroll samt av nimnden identifierade hot/risker mot verksamheten.
I granskningen har dven ingétt att folja upp tidigare genomforda fordjupade granskningar
under mandatperioden for att folja upp vilka atgérder styrelse/ndmnd vidtagit utifrén de
rekommendationer som ldmnats. Svaren har i tillimpliga fall f6ljts upp med dokumentation
som verifierar svaren.

Resultatet av genomforda dialogmdten har sammanstéllts i en rapport.

Fordjupade granskningar

Under aret har revisorernas granskningar kompletterats med fordjupade granskningar till vilka
sakkunniga bitrdden anlitats. Foljande djupgranskningar har genomforts:

— Granskning av samverkan kring barn som far illa eller dr i riskzonen

— Granskning av verkstélligheten av kommunfullméktiges beslut

— Granskning av direktupphandlingar

— Granskning av kommunens krisledningshantering och beredskap

— Granskning av effekter av avtalet om ansvarsfordelning och utveckling avseende
hilso- och sjukvérden i Tomelilla kommun

— Granskning av resursfordelning till grundskola

— Granskning av kommunstyrelsens uppsikt och dgarstyrning av kommunens heldgda
och deldgda bolag

— Uppf6ljning av granskningar utférda ar 2020

Samtliga granskningsrapporter har tillsdnts kommunfullméktige 16pande under &ret.

Granskning av samverkan kring barn som far illa eller dir i riskzonen

Granskningens syfte har varit att bedoma om det finns en andamalsenlig samverkan mellan
forskola/grundskola och socialtjanst nér det géller anmélningar av barn som far illa eller
riskerar att fara illa.

Vér sammanfattande bedomning utifrdn granskningens syfte ar att det i huvudsak finns en
dndamalsenlig samverkan mellan forskola/grundskola och socialtjanst nir det géller
anmélningar av barn som far illa eller riskerar att fara illa. Vi ser dock utvecklingspotential
géllande mer aterkommande formaliserad samverkan mellan verksamheterna avseende
hanteringen av orosanméilningar.

Vi kan konstatera att det finns dokumenterade rutiner inom mottaget pa socialtjdnsten for att
ta emot anmadlningar fran forskola/grundskola. Vidare beddmer vi dven att det finns
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dokumenterade rutiner i forskola och grundskola fér anmélan till socialtjansten om barn som
far illa eller riskerar att fara illa. Vi noterar att den dokumenterade rutinen for forskola och
grundskola saknar visentliga delar géllande anmélningsplikt och aterkoppling kring anmélan.
Vi bedomer dérfor att rutinen bor kompletteras. Vi gor bedomningen att det genomfors
informationsinsatser avseende anmalningsplikten riktade till medarbetare vid nyanstéllning
inom forskole- och grundskoleverksamheten. Vi kan inte uttala oss kring huruvida rutinen ar
kénd bland samtliga medarbetare inom skolverksamheten i kommunen.

Vi konstaterar att samtliga forhandsbedomningar och utredningar inte genomfors inom de
lagstadgade 14 respektive 120 dagarna, vilket innebér en allvarlig avvikelse och risk for
brister i réttssdkerheten. Vi bedomer pé sé vis att familjendmnden bor sakerstélla att
systematiska atgérder genomfors 1 syfte att reducera avvikelserna och pé sé vis stirka
rittssdkerheten i handlaggningen.

Uppf6ljning och utvérdering av samverkan sker genom den ordinarie processen for intern
kontroll och gemensamma nimndsmal. Utover detta samverkar socialtjdnsten och
forskola/grundskola i gemensamma projekt och enskilda individdrenden. Véar beddmning ér
att det vid tillféllet for granskningen inte finns ndgra formella forum for samverkan kring
hantering eller uppf6ljning av orosanmaélningar och att samverkan kan fortsatt utvecklas.

Granskning av verkstiilligheten av kommunfullmdktiges beslut

Granskningens syfte har varit att bedoma om kommunstyrelsen har en &ndamalsenlig
uppfoljning och kontroll {or att sidkerstélla att kommunfullméktiges beslut verkstills och
aterrapporteras.

Vér sammanfattande bedomning utifran granskningens syfte ar att kommunstyrelsen i
huvudsak har en &ndamaélsenlig uppfoljning och kontroll for att sékerstélla att
kommunfullmiktiges beslut verkstélls. Vi grundar var beddmning pa att det finns
dokumenterade rutiner och utvecklade processer som bidrar till att sékerstélla att
kommunfullmaktiges beslut verkstélls 1 enlighet med vad som stipuleras i kommunallagen
och kommunens egna rutiner pd omradet. Kommunstyrelsen har en dvergripande
sammanstéllning och genomfor 16pande uppfoljning av samtliga d&renden 1 kommunens
drendehanteringssystem som berdr beslut som fattats av fullmiktige, vilket ger en overblick
over vilka drenden som &r aktuella samt vem som &r ansvarig.

Vi bedomer att det finns &ndamalsenliga rutiner for drendehanteringsprocessen, beredning och
aterrapportering. Vi bedomer vidare att det finns en tydlig arbetsprocess och rutiner for att
sdkerstdlla att beslut som fattas av kommunfullmiktige verkstills. Vi noterar dock att
ndamnderna 1 varierad utstrickning tillimpar angivna rutiner for beredning av drenden. Vi ser
det som efterstrdvansvirt att kommunstyrelsen fortsatt foljer upp nimndernas
drendehanteringsrutiner for att sdkerstilla enhetlighet 1 processen.

Vi bedomer att det ver lag sker en dterrapportering av verkstéllighet av beslut till
kommunfullmiktige. Det finns en tydlig rutin som anger hur ofta aterrapportering till
kommunfullmiktige ska ske. Av genomford protokollgranskning kan vi konstatera att rutinen
inte foljts till fullo under den tredrsperiod vi granskat 2018-2021, vilket forklaras av att det
varit valar och pandemi. Vi anser att det dr en brist att frekvensen av de muntliga
aterrapporteringarna inte foljer den beslutade rutinen och ser det som viktigt att
kommunstyrelsen utifran sin uppsiktsplikt sékerstéller att sa sker.
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Granskning av direktupphandlingar

Granskningens syfte har varit att bedoma om samhéllsbyggnadsndmndens interna kontroll
avseende direktupphandlingar ar tillracklig.

Var sammanfattande bedomning utifrdn granskningens syfte dr att samhillsbyggnadsndmnden
vid granskningstillfdllet inte har en tillrdcklig intern kontroll avseende efterlevnaden av
lagstiftningen och interna styrdokument och bor vidta atgéarder for att stirka arbetet
ytterligare.

Enligt det av fullméktige beslutade reglementet dr det kommunstyrelsen som har det
overgripande ansvaret for kommunens upphandlings- och inkdpsorganisation. I ansvaret
ligger bland annat att sdkerstilla andamélsenliga styrdokument. Respektive ndmnd ansvarar
for upphandlingar inom sitt verksamhetsomrade. Var bedomning ar att framtagna

riktlinjer dr tillrdckliga avseende savil omfattning som innehall for att kunna utgora ett

stod 1 arbetet.

Utifrdn genomford granskning kan vi dock konstatera att intervjuade upplever att det,

vid granskningstillfdllet, inte finns tillrdckligt stod pa verksamhetsnivé vid genomférande

av upphandling och direktupphandling. Vi kan konstatera att det finns en upphandlare

pa plats vid kommunledningskontoret som med stéd av en extern konsult genomfor
upphandlingar, 4ven om detta av intervjuade inte upplevts ha kommunicerats pa ett tillrdckligt
tydligt sitt. Med bakgrund av det bedomer vi att samhéllsbyggnadsndamnden

bor kommunicera och tydliggora till kommunstyrelsen vilket stéd som behdvs, roll- och
ansvarsfordelning avseende upphandlingar och direktupphandlingar samt var verksamheten
kan véinda sig med frdgor och/eller vid behov av stéd kring upphandling och
direktupphandlingar.

Vi kan, utifran genomford granskning, konstatera att berérda tjanstepersoner inom
Samhéllsbyggnad inte genomfort ndgon utbildning avseende upphandling och
direktupphandling. I samband med genomford stickprovskontroll har vi noterat avvikelser i
dokumentationen utifran vad som ska framgé enligt 6vergripande styrdokument for
direktupphandling. Utifrdn genomford granskning kan vi inte utesluta att granskade
direktupphandlingar inte dokumenterats i enlighet med géllande upphandlingsregler. Detta dr
ocksa nagot som bekréftats i samband med genomforda intervjuer. Det &r enligt var
beddmning positivt att nimnden, inom ramen for sin riskanalys, virderar risker kopplade till
upphandling.

Granskning av kommunens krisledningshantering och beredskap

Det 6vergripande syftet med granskningen har varit att bedoma om kommunstyrelsen och
berdérda nimnder bedriver ett andamalsenligt krisledningsarbete utifran sitt ansvar.

Var sammanfattande bedomning &r att kommunstyrelsen och berdrda ndmnder i allt visentligt
har ett &ndamalsenligt krisledningsarbete utifréan sitt ansvar. Vi bedomer att det finns en
dndamalsenlig, aktuell och dokumenterad plan {for extraordindra héndelser och hojd
beredskap. Vi bedomer vidare att krisledningsplanen beskriver en &ndamalsenlig organisation
for krisledning och krisberedskap med tydliga roller och ansvar. Vi kan dock konstatera att en
central princip i1 hur man véljer att strukturera krisledningsorganisationen dr att organisationen
sa langt det dr mojligt ska bedriva krisledningsarbetet inom ramen for sina ordinarie former
och roller. Principen finns kortfattat beskriven i relevanta styrdokument, dr kind i nuvarande
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organisation och verkstélldes i samband med pandemin. Vi ser dock att det kan finnas ett
behov av att skriftligt utveckla och konkretisera innebdrden av denna styrningsform 1
samband med revideringen av relevanta styrdokument. Vi bedomer att det dr en viktig del i att
skapa en langsiktighet och forutsdgbarhet 1 framtida krisledningsarbete och
krisledningsorganisationer.

Vi bedomer att kommunstyrelsen har tillsett att en risk- och sérbarhetsanalys har genomforts 1
enlighet med Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps riktlinjer. Vi kan konstatera att
arbetet med den nya risk- och sarbarhetsanalysen dr padborjat och innefattar relevanta
processer och aktorer. Vi bedomer att en andamaélsenlig samverkan sker inom ramen for risk-
och sérbarhetsanalysen. Vidare bedomer vi att utbildnings- och dvningsplanen &r vél
forankrad i risk- och sarbarhetsanalysen, bade vad giller metodik, samverkan och
ansvarsfordelning. Vi kan dock konstatera att de planerade utbildnings- och dvningsinsatserna
som ingick 1 foregdende mandatperiods risk- och sarbarhetsanalys inte har genomforts till
foljd av pandemin. Vi ser foljaktligen positivt pa arbetet med den nya utbildnings- och
ovningsplanen. Vi bedomer att det ar en viktig del for att sidkerstilla efterlevnad av det
lagreglerade ansvaret att tillse att fortroendevalda och anstéllda far den utbildning som behovs
for att kunna 16sa sina uppgifter vid en extraordinér hiandelse.

Vi bedomer att det finns en tydlig ambition och viljeriktning till 6kad samverkan inom
krisledningsarbetet, i synnerhet med SOSK-kommunerna. Vi beddmer att avtalen som
uppréttats dr &ndamalsenliga och har en tydlig roll- och ansvarsfordelning. Vi kan dock
konstatera att det finns en utmaning i att utveckla arbetet med informationssikerhet och civilt
forsvar. Vi bedomer att en fungerande samverkan bade i SOSK och med andra relevanta
aktorer inom respektive omrade blir viktigt for att sdkerstilla att kommunen utvecklar en
dndamalsenlig krisberedskap inom dessa omraden.

Vi bedomer att kommunstyrelsen har tillsett att en utviardering av krisledningsarbetet under
pandemin har genomforts. Vi kan konstatera att det i stora delar rader en samsyn kring vad
som har fungerat bra och mindre bra. Vi bedomer att erfarenheterna frdn pandemin i stora
delar har tillvaratagits och att forbéttringsatgérder har vidtagits. Vi bedomer dock att det finns
vidare forbéattringspotential 1 att overviaga hur man minskar utsattheten for enskilda
verksamheter eller tjdnstepersoner i samband med en kris. Vi bedomer att det blir viktigt att
sdkerstélla att principen om att krisledning sker inom ramen for ordinarie organisation inte
leder till en personberoende organisation med oskélig arbetsborda pé enskilda tjanstepersoner.

Granskning av effekter av avtalet om ansvarsfordelning och utveckling avseende hiilso-
och sjukvarden i Tomelilla kommun

KomRedo AB har pé uppdrag av kommunernas och regionens revisorer genomfort en
granskning av Effekter av avtalet om ansvarsfordelning och utveckling avseende hélso- och
sjukvérden i Skane (Avtalet). Granskningens syfte har varit att bedoma om Tomelilla
kommun uppnar de mal och syften som anges 1 Avtalet. Ansvarig nimnd &r Vérd- och
omsorgsnamnden.

Var sammanfattade bedomning ar att Avtalet sammantaget inte efterlevs fullt ut och att
parterna inte uppnar flera av de mal och syften som anges 1 Avtalet. Det finns en hog ambition
1 kommunen att leva upp till Avtalets mélséttningar, men inom flera delar av Avtalet med dess
bilagor bedoms efterlevnaden inte fungera helt tillfredsstédllande. KomRedo bedémer att
Avtalet sammantaget inte efterlevs fullt ut och att Tomelilla kommun inte fullgjort sitt ansvar
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enligt avtalet. En viktig forklaringsfaktor till att alla delar i Avtalet &nnu inte genomforts ar de
senaste tva arens pandemi och dess konsekvenser pé arbetsbelastning och pa
personalsituationen hos bada parterna. Pandemin tycks ddremot generellt ha paverkat
samverkan pa ett positivt sitt. Till foljd av pandemin har Avtalets utvecklingsprojekt fatt sta
stilla.

Vi bedomer, utifran brister 1 avtalsefterlevnad och gjord brukarundersdkning, att effekterna
for brukarna inte dr helt &ndamélsenliga och att individanpassningen och ett mer
personcentrerat arbetssétt behover utvecklas 1 bade kommunen och regionen. Utifran vad som
framkommit i intervjuer, skriftliga svar och dokumentation bedémer vi ocksa att
efterlevnaden inte ér tillfredsstéllande inom flera avtalsomréden. Detta géller frimst fyra
avtalsomridden — Rehabilitering, Habilitering, Personer med psykisk funktionsnedséttning
samt Egenvard men i viss mén dven avtalsomrddena — Lakarmedverkan, Gemensam
vardplanering, Palliativ vard samt Kostnadsansvar for forbruknings- och sjukvardsartiklar.

Ansvarsfordelningen mellan Tomelilla kommun och Region Skéne bedoms inte vara
dndamalsenlig till f61jd av brister i efterlevnaden av Avtalet. Trots brister i efterlevnaden av
avtal och dverenskommelser kopplade till Avtalet visar granskningen att samverkan ar god
mellan parterna men for att samverkan ska vara &ndamélsenlig krévs enligt var beddmning att
de storre bristerna dtgirdas. Kommunen har vidtagit flera dtgédrder for att uppné de mél och
syften som anges 1 huvudavtalet. Granskningen visar dock att brister finns i Avtalet och att
ytterligare atgérder behover vidtas for att komma till ratta med dessa brister. Granskningen
visar ocksa att en stor del av ansvaret for detta ligger pa regionen.

Vi kan konstatera genom bland annat minnesanteckningar frén lokala och delregionala mdten
att Avtalet och dess olika delar noga f6ljts pa det lokala planet och i regionala
samverkansorgan dér aktuella problemomraden har tagits upp for diskussion och fordndringar
har foreslagits.

Granskning av resursfordelning till grundskola

Granskningens syfte har varit att bedoma om familjendmnden fordelar resurser utifran
elevernas olika behov och forutsittningar 1 enlighet med géllande lagstiftning.

Vér sammanfattade bedomning utifran granskningens syfte dr att familjenimnden fordelar
resurser utifran elevernas olika behov och forutsittningar i enlighet med géillande lagstiftning.

Intervjuade rektorer anser att resursfordelningen tar hénsyn till enheternas olika
forutsattningar och intervjuade larare upplever att rektor har mojlighet att fordela resurser
inom enheten. Rektorerna anser att det dr positivt att resursfordelningsmodellen ger
forutsattningar att arbeta med fragor sasom det kompensatoriska uppdraget och mer specifikt
fordldrastodet.

Vi bedomer dock att familjendmnden inte har f6ljt upp faststilld resursfordelningsmodell for
att forsdkra sig om att resurser fordelas efter elevernas olika forutséttningar och behov 1
enlighet med 2 kap. 8 b § skollagen.
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Granskning av kommunstyrelsens uppsikt och dgarstyrning av kommunens heligda och
deligda bolag

Granskningen har syftat till att beddma om kommunstyrelsen utévar styrning och uppsikt 6ver
kommunens bolag pa ett andamalsenligt sitt.

Var sammanfattade bedomning ar att kommunstyrelsen huvudsakligen bedriver en
dndamalsenlig styrning och uppsikt.

Vi bedomer att:

Det finns en etablerad och strukturerad dgardialog.

Det finns en etablerad rapportering fran bolag till KSAU, kommunstyrelse samt
kommunfullmiktige.

Det finns en spérbarhet och god ordning innebédrande att dgardialoger dokumenteras.
Det fattas beslut om uppsikten och det finns underlag till besluten.

Vi bedomer att den styrning och insyn som kan krdvas av dgarrepresentanterna i
kommunalférbunden genomfors i enlighet med vad som mojliggdrs i forbundsordning
och reglemente.

Trots vart positiva intryck menar vi att det finns utvecklingsomrdden. Foljande
rekommendationer ldmnas;

Att det 1 kommundirektorens instruktion, inom ramen for uppdraget att ta initiativ 1
uppsiktsfragan, ges en majlighet och réttighet till nérvaro- och yttranderétt pa
bolagens styrelsesammantriaden.

I instruktionen for kommundirektoren kan det framga uppdrag att formalisera pa vilket
sétt kontakter ska ske med VD i respektive bolag.

Bolagsordning for Tomelilla Industriaktiebolag bor kompletteras med skrivning om att
bolaget endast har rétt att allméint frimja néringslivet i enlighet med kommunallagens
befogenheter.

Det finns utmaningar gillande organisatoriska och resursméssiga fragor i framfor allt
OKRAB och VA-bolaget att hantera. Utredning gillande OKRAB pagar men vi
rekommenderar specifikt att frigan om V A-bolagets ansvar och funktion i ett
langsiktigt strategiskt perspektiv utreds.

Att 1 samband med uppsiktsbeslutet krdva en arlig utvéardering av styrelsens och VD:s
arbete da vi menar att detta kan ge viardefull information som ett komplement till
arsredovisning och forvaltningsberittelse.

Vi vill ocksé rekommendera att kommunstyrelsen sdkerstéller att granskningsrapporter
finns som underlag infor uppsiktsbeslut gillande alla aktuella bolag.

Konkretisera i vilka samverkansforum som bolagen ska delta for storsta kommunnytta.

Styrning och riktlinjer kring budget i deldgda bolag bor utformas pa ett enhetligt satt
innebdrande allt fran rapportmallar, rapportering, tidsplaner mm. for att underlétta och
skapa en bittre effektivitet 1 vissa processer, exempelvis kring budget.
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Uppfoljning av granskningar utforda ar 2020

Syftet med granskningen har varit att beddma om granskningar utférda under 2020 har haft
nagon effekt och om berdrda ndmnder/styrelse vidtagit ndgra atgérder med anledning av de
forbattringsomradden som framkommit. Totalt har tre granskningar fran 2020 f6ljts upp
(granskning av forutsittningar for likvérdig skola, granskning av drendeprocessen 1
kommunstyrelsen och familjendmnden och granskning av kommunens kontroll av anstélldas
bisysslor).

[ uppfoljningen som ror forutsittningar for likvardig skola, dr vr sammanfattade bedomning
att nimnden 1 huvudsak atgérdat iakttagna forbattringsomraden utifran de rekommendationer
som framforts i rapporten. I uppfoljningen av granskningen av drendeprocessen ar vér
sammanfattande bedomning att kommunstyrelsen och familjendmnden har atgirdat iakttagna
forbattringsomraden och dédrmed varit lyhorda till de rekommendationer som framforts i
tidigare granskning. I uppfoljningen av granskningen kring kommunens kontroll av anstélldas
bisysslor, dr var ssmmanfattade bedomning att kommunstyrelsen i vissa delar har atgérdat
iakttagna forbattringsomraden men inte fullt ut varit lyhérda infér de rekommendationer som
framforts 1 tidigare granskning.

Granskning av drsredovisning och delirsrapport

Oversiktlig granskning av deldrsrapport

Revisorernas beddmning &r baserad pa en dversiktlig granskning av deldrsrapporten,
inriktad pa dvergripande analys och inte pé detaljer 1 redovisningen. Granskningen har utforts
enligt god revisionssed i kommunal verksambhet.

I var granskning har vi sérskilt iakttagit foljande:

e Kommunens resultat for deléret uppgar till 72,9 mkr, vilket dr 16,5 mkr hogre dn
samma period forra aret. Kommunens prognos for helaret uppgér till 41,5 mkr, vilket
ar 25 mkr hogre dn budget. Utfallet beror framst pa forbéttrade skatteavrakningar och
hogre statsbidrag.

e Kommunens prognostiserade balanskravsresultat uppgar till 54,4 mnkr.

e Prognosen visar pa en god budgetfoljsamhet hos ndmnder och verksambheter.
Byggnadsnamnden prognostiserar en negativ budgetavvikelse om -1,7 mkr, vilket
beror pé en personalsituation dar man behovt hyra in dyrare konsulter. Sammanlagt
prognostiserar nimnder och verksamheter en positiv budgetavvikelse pa 1,8 mkr.

e Efter granskning av delarsrapporten bedémer vi att samtliga tre finansiella mal
kommer att uppnés for 2022.

e Kommunstyrelsen och ndmnderna har beslutat om 30 verksamhetsmal utifrdn
kommunfullmiktiges tre dvergripande mélomraden. Kommunens sammanfattande
beddomning dr att 26 av 30 mal bedoms bli helt eller delvis uppfyllda for helaret vilket
motsvarar en maluppfyllelse om 87%. Detta dverstiger de 2/3-delar av
verksamhetsmélen (67%) som fullmiktige beslutat utgdr gransen for att god
ekonomisk hushéllning skall vara uppnadd.
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e Vibedomer att malen for god ekonomisk hushallning inte omfattar eller har
utvérderats for kommunkoncernen som helhet. Vi rekommenderar déarfor
kommunstyrelsen att ta fram verksamhetsmél med betydelse for god ekonomisk
hushallning som dven berér kommunkoncernen.

Revisorernas samlade bedomning ar att resultatet i deldrsrapporten i allt visentligt &r forenligt
med de mal fullméktige beslutat om, sévil de finansiella som for verksamheten.

Granskning av drsbokslut och drsredovisning

Se separat rapport.

Lekmannarevision

Utsedda lekmannarevisorer av fullméktige i Tomelilla kommun, har granskat de kommunala
bolagen. Lekmannarevisorerna har till uppdrag att granska om verksamheten skots pa ett
dndamalsenligt och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstidllande sétt och om bolagens interna
kontroll dr tillrdcklig. Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen,
god revisionssed i kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt utifran
bolagsordning och av ars/bolagsstimman faststédllda dgardirektiv.

Revisionens lekmannarevisor har under aret deltagit i gemensamma traffar nar det géller
kommunens bolag (Osterlenhem AB, TIAB, OKRAB och Osterlen VA AB). Under aret har
lekmannarevisorerna l6pande tagit del av styrelseprotokoll och deltagit pa méten med VD och
styrelsens presidium.

Granskning av Osterlenhem AB:s arbete med hdllbar utveckling och Agenda 2030

Granskningen har syftat till att oversiktligt bedoma om bolaget arbetar &ndamalsenligt utifran
ett hallbarhetsperspektiv och utifrdn Agenda 2030 samt pa vilket sdtt de i dgardirektiven
angivna mél och kommunala planer och styrdokument f6ljs som berér omradet.

Vér sammanfattande bedomning utifrdn granskningens syfte dr att bolaget till viss del arbetar
dndamalsenligt utifrén ett hillbarhetsperspektiv. Vidare dr var bedomning att bolaget har en
viss foljsamhet till dgardirektivet och angivna mél och kommunala planer samt styrdokument
som berdr omradet.

Var bedomning ar att Tomelilla kommun i sin roll som dgare har formulerat ett brett och
generellt dgardirektiv for Osterlenhem AB. Agenda 2030 och héllbarhet ir till viss del
integrerat i verksamhetsplanen for 2022-2024. Budget och investeringsplanen for 2022-2024
ar en Oversikt och har inga specifika analyser eller skrivelser kopplat till utpekade
héllbarhetsatgirder i verksamhetsplanen. Var beddmning #r att Osterlenhem AB till viss del
har en foljsamhet till kommunens planer och styrdokument, diremot framgér det inte tydligt i
bolagets styrande dokument.

Osterlenhem AB arbetar med héllbara investeringar pa olika sitt, genom grona lan och
hallbart underhallsarbete. Vid tillféllet for granskningen finns det omstindigheter 1
omvérlden, brist pd material och hdgre rantor, som till viss del forsvarar investeringar och vér
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bedomning ar séledes att arbetet med héllbara investeringar dr pdgdende med hénsyn till
radande omstandigheter. Framaét ser vi stor utvecklingspotential géllande héllbarhetsarbetet
och héllbarhetsrapportering for Osterlenhem AB. Syftet med att hallbarhetsrapportera ir flera,
det ar en standardiserad metod for uppfoljning som kan anvindas for att prioritera
hallbarhetsarbetet.

Revision i kommunalforbund

Utsedda revisorer i kommunens kommunalférbund har granskat verksamheten i SORF och
Ystad-Osterlenregionens miljéforbund. Revisorerna har bedémt om verksamheten skotts pa
ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sitt, om rdkenskaperna &r
rittvisande och om den interna kontrollen har varit tillricklig.

Revisorerna i SORF och Ystad-Osterlenregionens miljéforbund har triffats 16pande under
aret. Resultatet av genomforda granskningsinsatser har delgivits kommunrevisionen och
medlemskommunerna under éret.

Information fran verksamheterna

Néamnder och foretriddare for olika verksamhetsomraden har varit inbjudna till revisorernas
moten for att informera 1 olika sakfragor. Dartill genomfor revisorerna arligen dialogmoten
med alla ndmnder och styrelse for att informera sig om nimndernas och styrelsens
verksamhet, ekonomi och interna kontroll. Vid dessa moten behandlas sarskilt information om
delérsrapport 2 samt att revisorerna inhdmtar information om prognos for bokslut och
arsredovisning.

Ovrigt

Kommunrevisionen har under 2022 bestatt av fem revisorer. Revisionen har under aret bitritts
av KPMG AB.

Revisorerna har deltagit i utbildningar och erfarenhetsutbyten som anordnats av KPMG
avseende bland annat betdnkandet om ny ekonomisk styrning i kommunerna,
integrationsarbete, cybersikerhet och omhéindertagande av barn och unga.

Revisorerna samarbetar med dvriga revisorer inom SOSK for informations- och
erfarenhetsutbyte. Ett samverkansmote och gemensam utbildning har genomforts under
hosten 2022 dar Skurups kommunrevision var arrangor.

Ulla-Christina Lindberg ar vald revisor och Birgit Johansson ar vald revisorsersittare i

Vattenradet for Nybroan, Kabusadn och Tyge &. Ulla-Christina Lindberg &r vald revisor 1
Osterlens vattenrad och Birgit Johansson &r vald revisorserséttare.
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Tomelilla den 18 april 2023

Ulla-Christina Lindberg

Inger Johanson-Thor

Anita Ullmann

Gunnel Andersson

Birgit Johansson
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