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Svar pa revisorernas granskning av
Tomelilla kommuns forebyggande arbete
mot otillaten paverkan

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens férslag.

Arendebeskrivning

Revisorerna 1 Tomelilla kommun har den 14 december 2021 6verlimnat en
granskning av det forebyggande arbetet mot otilliten paverkan till kommunstyrelsen
for yttrande. Yttrandet ska vara revisorerna till handa senast den 17 mars 2022. Som
foljd av granskningen har revisorerna limnat féljande rekommendationer:

e Kommunstyrelsen och granskade nimnder bor tillse att en riskanalys
specifikt inriktad pa riskerna f6r oegentligheter, inklusive otillaten paverkan
aterkommande genomfors och dokumenteras samt att granskade namnder
utifrin riskanalysen vidtar forebyggande édtgirder.

e Kommunstyrelsen bor tillse att forekomsten av otilliten paverkan kartliggs
och f6ljs upp inom ramen for medarbetarbetarundersékningen och genom
gillande rutin f6r tillbuds- och avvikelserapportering samt att uppfoljning
och intern kontroll avseende det férebyggande arbetet stérks.

e Kommunstyrelsen och granskade nimnder bor sakerstalla att informations-
och utbildningsinsatser avseende det férebyggande arbetet mot otilliten
paverkan och oegentligheter generellt tillhandahalls kontinuerligt till bade
tjanstemin och fértroendevalda.

e Kommunstyrelsen bor tillse att en visselblasarfunktion inrittas fOr att leva
upp till kommande lagkrav samt att kommunikationsinsatser utformas pa ett
satt som gor det tydligt f6r chefer och medarbetare att funktionen finns samt
hur den fungerar.

Forvaltningen avger, genom kanslichef Johan Linander, foljande yttrande:

Kommunstyrelsen tycker att det dr bra att revisorerna har granskat kommunens
torebyggande arbete mot otilliten paverkan och instimmer i manga av slutsatserna,
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dock inte alla. Kommunstyrelsens uppfattning ar att otillaiten paverkan ar mycket
sillsynt inom Tomelilla kommun, men detta far inte gbra oss naiva och vi far inte tro
att det inte kan ske dven inom Tomelilla kommun.

Kommunstyrelsen, genom ett forarbete i varje avdelning inom
kommunledningskontoret, gor arligen en riskanalys som ligger till grund f6r det
interna kontrollarbetet. I detta arbete kan otilliten paverkan tas upp som en naturlig
del av riskanalysen. For vissa avdelningar verkar det dock hogst osannolikt att det
skulle férekomma otillaiten paverkan eftersom de endast arbetar som stédfunktion till
ovriga av kommunens verksamheter.

I kommunstyrelsens riskanalys f6r 2022 har fyra enheter eller avdelningar tagit upp
olika former av otilliten paverkan i sina riskanalyser. Nir olika risker poingbedéms
utifran sannolikhet och konsekvens sa avgors ocksa om risken ska tas upp i den
interna kontrollplanen fér granskning eller om direktatgirder dr nodvindiga. I det hir
sammanhanget kan papekas att det inte finns nagon moijlighet att arbeta med alla
risker oavsett podngsittning, utan de risker som bed6éms storst maste ga férst. Med
andra ord kommer inte en lagt podngsatt risk for otillaten paverkan ga fore en annan
hogt poingsatt risk.

Kommunstyrelsen kommer alltsa inte att vidta forebyggande dtgirder om risken for
otillaiten paverkan bedéms som ldgre dn andra risker som dirmed har hogre prioritet.

Kommunstyrelsen instimmer inte i att forekomsten av otilliten paverkan ska
kartliggas och foljas upp inom ramen f6r medarbetarbetarundersékningen, utan 1
stallet inom ramen for medarbetarsamtal mellan chef och medarbetare. Vi tror att
fragor kring otillaten paverkar bor hanteras i sammanhang dir det finns en mojlighet
till fortydligande vad som avses och dir fragan kan diskuteras. I en medarbetarenkit
finns det ett begransat utrymme for forklarande texter och eftersom otilliten
paverkan dr ett sa svart och brett begrepp sa anser vi att det ar bittre att ta upp det i
medarbetarsamtalet.

Kommunstyrelsen tycker att det dr viktigt att tillbudsanmilan gérs om otillaten
paverkan férekommer. Detta kan fortydligas 1 rutiner och pé andra sitt. Vid
introduktion av nya medarbetare bor ocksa fragan tas upp. Kommunikationsinsatser
bor generellt utformas for att na bist resultat. Overgripande information kan ges i
exempelvis de digitala chefs- och medarbetarhandbdckerna. Vid utbildning av nya
fortroendevalda bor fragan ocksa lyftas.

Visselblasarlagen boérjade gilla den 17 december 2021, men kravet pa att inritta en
kommunal rapporteringskanal for visselbldsning giller forst fran den 17 juli 2022.
Givetvis kommer Tomelilla kommun da att ha denna pa plats. Det beh6vs inte en
rekommendation fran revisorerna for att kommunen ska f6lja lagstiftningen. Nar
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funktionen finns pa plats, kommer den att kommuniceras pa samma sitt som alla
interna nyheter av storre vikt. Det kommer tas fram en kommunikationsplan for
detta.

Ekonomiska konsekvenser
Det dr svart att berikna de ekonomiska konsekvenserna av revisorernas
rekommendationer, om de 1 sin helhet skulle genomfdras. Men det dr ingen tvekan

om att varje timme som lages pa kartliggning, analyser, rapportering och uppfoljning

kostar. Detta innebir ocksa en undantringningseffekt f6r annat arbete. Samtidigt
maste ett forebyggande arbete mot otilliten paverkan fa kosta eftersom otillaten
paverkan i sig kan bli mycket kostsamt f6r kommunen.

Barnperspektivet
Otillaten paverkan kan indirekt paverka barn.

Miljoperspektivet

Otillaten paverkan kan indirekt paverka miljon.

Uppfoljning
Kommunstyrelsen foljer upp fattade beslut och revisorerna kommer sannolikt att
folja upp 2021 ars granskningar under ar 2023.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott § 24/2022, handlingsid: Ks 2022.474.

Granskningsrapport, otillaiten paverkan, handlingsid: Ks 2021.4314.

Tidigare behandling
Rev § 65/2021:

Revisorerna beslutar foljande
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- Att godkinna granskningsrapport ”Granskning av det férebyggande
arbetet mot otillaten paverkan”.

- Att Oversinda granskningsrapporten samt missivskrivelse till
kommunstyrelsen, familjendimnden, vard och omsorgsnimnden och
byggnadsnimnden for yttrande senast 2022-03-17 samt till
kommunfullmiktige f6r kinnedom.

Ksau § 10/2022:

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar uppdra till férvaltningen att ta fram ett
svar pa granskningen.

Ksau § 24/2022:

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens férslag.

Beslutet skickas till:

Revisorerna genom niamndsekreterare Olof Hammar
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