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Svar pa revisorernas granskning -
Uppfojning av granskningar 2019 i
Tomelilla kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens férslag.

Arendebeskrivning

Revisorerna i Tomelilla kommun har den 14 december 2021 6verlimnat en
uppfoljningsgranskning av 2019 drs granskningar till kommunstyrelsen for yttrande.
Yttrandet ska vara revisorerna till handa senast den 17 mars 2022. Som f6ljd av
granskningen har revisorerna inte limnat nagra direkta rekommendationer med
gillande granskning av bygglovsprocessen konstaterar revisorerna:

”Vir sammanfattande bedomning dr att byggnadsnamnden inte 1 tillracklig
omfattning vidtagit atgirder for att minska sarbarheten avseende organisationens
personalresurser. Aven om vissa personalforandringar skett och rekryteringar gjorts
sedan granskningen genomfordes, bedomer vi att nimnden fortsatt star infor
betydande utmaningar fOr att sikerstilla tillrickliga resurser och en dndamalsenlig
organisation fOr att utfora sitt uppdrag. Vi konstaterar att varken byggnadsnimnden
eller kommunstyrelsen fattat nigra sirskilda beslut om atgirder/resurser for att
minska sarbarheten i organisationen.”

Forvaltningen, genom kanslichef Johan Linander, avger féljande yttrande:

Den uppftoljande granskningen av 2019 ars granskningar visar ett glidjande resultat.
En mycket stor andel av de rekommendationer som gavs av revisorerna vid de fem
granskningarna av avyttring av inventarier, intern kontroll, firdtjansten,
maltidsverkstan och bygglov ir genomférda.

Fragan gillande personal pa bygglovsenheten dr komplicerad. Tomelilla kommun har
verkligen forsokt att rekrytera limplig personal, men rekryteringssituationen ér
besvirlig med en hog konkurrens om yrkeskompetensen savil inom offentlig som
privat sektor. Kommunen har vid flera tillfallen rekryterat bygglovschef som darefter
anstillts av annan arbetsgivare, tf. bygglovschef finns pa plats. P4 ett 6vergripande
plan haller kommunen pa att ta fram en komptensférsorjningsplan dér varje
verksamhet ska jobba med aktiviteter kring kompetensforsorjning for att sikerstilla
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resurser och kompetens. Varje verksamhetschef ansvarar f6r sin verksamhets
kompetensforsérjningsplan.

Ekonomiska konsekvenser
Det handlar inte om en ekonomisk fraga utan en svar rekryteringssituation.

Barnperspektivet
Forvaltningen har inte funnit att arendet beror barn.

Miljoperspektivet

Forvaltningen har inte funnit att drendet ber6r miljon.

Uppfoljning

Detta dr en uppfoljning av 2019 ars granskning. Fragan om tillrickliga personella
resurser pa bygglovsenheten dr hogst aktuell och 6]js hela tiden av
kommunstyrelsen. Nir exempelvis rekrytering av ny bygglovschef ar klar gar inte att
svara pa.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens férslag.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott § 23/2022, handlingsid: Ks 2022.473.

Uppftojning granskningar 2019 - Tomelilla kommun, handlingsid: Ks 2021.4320.

Tidigare behandling
Rev § 66/2021:

Revisorerna beslutar foljande:

- Att godkinna granskningsrapport “Uppféljning av granskningar 2019—
Tomelilla kommun ”.

- Att Oversinda granskningsrapporten samt missivskrivelse till
kommunstyrelsen och byggnadsnimnden for yttrande senast 2022-03-
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17 och till familjendmnden, viard och omsorgsnamnden,
samhaillsbyggnadsnimnden, Tomelilla-Ystad- Sjobo
6verférmyndarndmnd och kultur- och fritidsndmnden f6r information
samt till kommunfullmaktige f6r kinnedom.

Ksau § 11/2022:
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar uppdra till férvaltningen att ta fram ett

svar pa granskningen.

Ksau § 23/2022:

Kommunstyrelsens beslutar yttra sig 1 enlighet med forvaltningens forslag.

Beslutet skickas till:

Revisorerna genom nimndsekreterare Olof Hammar
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